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4.1

4.2

5.1
5.1.1.

SCOP
Prezenta instructiune are drept scop realizarea, mentinerea si Iimbundtatirea starii de igiena a
personalului operator, din cadrul cantinei Universitatii.

DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta instructiune se aplica in cadrul cantinei Universitétii ”Vasile Alecsandri” din Bacau
si se refera la modul de igienizare al angajatilor. Se aplica intregului personal implicat in
activitatea de productie alimentara si comercializare a produselor alimentare; contine
cerintele ce trebuiesc respectate de personalul operator la inceperea, desfasurarea si
terminarea programului de lucru.

DOCUMENTE DE REFERINTA

e ORDIN nr. 1955 din 18 octombrie 1995 pentru aprobarea Normelor de igiend privind
unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor, actualizat la data 04
octombrie 2016;

e ORDIN nr. 119 din 4 februarie 2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sanatate
publica privind mediul de viata al populatiei, actualizat la data de 31 octombrie 2018;

e LEGEA nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (*republicata*) - Codul Muncii.

DEFINITII SI ABREVIERI

Definitii
N/A

Abrevieri
N/A

DESCRIEREA PROCEDURII

Angajatii care manipuleaza alimente pot fi sursa sau cauza anumitor riscuri alimentare,
motiv pentru care, in cantina Universitatii ”Vasile Alecsandri” din Bacau au fost realizate
facilitati care permit eliminarea sau reducerea acestui risc la un nivel acceptabil.

Cerinte la inceperea programului de lucru

Echipamentul de lucru si protectie

Igiena personalului din spatiile de productie impune purtarea obligatorie a echipamentului
de lucru si protectie in timpul activitdtii. Echipamentul trebuie sa fie curat si complet si
trebuie sa fie constituit din: halat/bluza, pantaloni, boneta, cizme sau Incdltdminte de culoare
alba care sa se poata igieniza corespunzator, manusi. Elementele componente ale
echipamentului trebuie sa fie curate si nedeteriorate, si se schimba ori de cate ori este
necesar, insa niciodatd nu se va purta acelasi echipament mai multe zile.

Accesul lucratorilor in incinta spatiilor de productie se face numai prin filtrul vestiar.

Echipamentul trebuie sa fie curat si complet. Tn acest sens trebuie realizate urmitoarele:
e verificarea echipamentul de protectie din punct de vedere al stirii de curdtenie si
integritate;
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renuntarea pe parcursul desfasurarii lucrului la obiectele personale (inele, cercei,
lantisoare, ceasuri, telefoane mobile, posete etc.);

verificarea permanentd a starii de igiend a mainilor si unghiilor (maini curate; unghii
curate, taiate scurt si fara urme de 0ja);

informarea sefei de cantind in cazul in care se constatd semne ale unor boli (febra, greata,
voma, diaree, secrefii nazale) sau afectiuni ale pielii (rani, leziuni, etc.).

5.2.  Cerinte pe parcursul desfasurarii programului de lucru
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adoptarea unui comportament adecvat (fira a scuipa, tusi, stranuta asupra produselor
alimentare sau ambalajelor);
folosirea manusilor de unicd folosintd in timpul programului de lucru si schimbarea
acestora ori de cate ori este nevoie;
utilizarea corecta a capelinei (parul este in totalitate acoperit de capelind);
spalarea mainilor - este obligatorie:

- inainte de Inceperea activitatii;

- dupa folosirea toaletei;

- dupa pauza de masa;

- dupa manipularea gunoiului;

- dupa manipularea unor produse ambalate;

- intre etapele de manipulare a materiilor prime si produselor finite tratate termic;

- dupad atingerea gurii sau a fetei, stranut, tuse, sters nas sau introducerea degetului

n ureche;

- ori de cate ori este nevoie Tn timpul programului de lucru.
Spalarea mainilor inainte de inceperea activitatii, Tn mod corect, presupune respectarea
urmatoarelor etape:
- se umezesc bine mainile pana la coate cu apa calda;
- se aplica sapun — dezinfectant;
- se freaca bine mainile pana se formeaza spuma;
- se pastreaza spuma pe maini timp de 30 secunde;
- se utilizeaza perii de unghii personale,
- se clateste cu apa calda din abundents;
- se sterg mainile cu prosoape din hartie de unica folosintd sau se usuca la uscatoarele

automate, montate in grupurile sanitare/vestiare.

igiena si starea de sinitate a personalului va fi monitorizata permanent, prin efectuarea
de analize obligatorii conform legislatiei in vigoare, cu inscrierea rezultatelor analizelor
in fisa de aptitudine personald a fiecarui angajat. Fiecare angajat, inainte de inceperea
lucrului, va declara si consemna conformitatea echipamentului si a starii sale de sanatate.
Starile de boala pentru care exista obligativitatea de a fi raportate sunt: tifos, salmoneloza,
dizenterie bacteriand, difteria, hepatita infectioasd, bolile venerice, leziuni purulente/
nepurulente la nivelul mainilor si fetei.
seful de cantina va verifica starea echipamentului de lucru care trebuie sa fie complet si
curat.
in cazul in care, in urma controlului zilnic, seful de cantind observa persoane care
prezinta orice simptom de boala, atunci trebuie sa aplice actiuni corective in functie de
gravitate. Daca persoana nu poate fi admisa in zona de productie si in functie de
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gravitatea afectiunii de care sufera, se poate stabili ca lucratorul respectiv sa fie insarcinat
cu alte activitati In afara zonei de productie.

e pentru situatiile in care, un angajat care a trecut prin stari de raceala sau gripa si prezinta
sechele (tuse, stranut), insa starea generala de sanatate si medicul de familie 1i permit sa
se reintoarca la serviciu, acesta va purta, OBLIGATORIU, masca de protectie. Masca de
protectie (din panza sau polietilena) trebuie purtatd, facand parte din echipamentul de
protectie obligatoriu, ori de cate ori exista suspiciuni de gripa sau ale altor boli cu
transmitere aeriana (prin aerosoli).

e prin programul anual de instruire, seful de cantind instruieste lucratorii in ceea ce priveste
regulile de igiena pe care acestia sunt obligati sa le respecte.

5.3.  Cerinte la terminarea programului de lucru
e curatarea si igienizarea corespunzatoare a locului de munca.
6. RESPONSABILITATI
6.1. Conducerea Universitatii
e asigurd, prin persoanele desemnate prin fisa postului si organigrama, resursele necesare
indeplinirii prevederilor mentionate in prezenta instructiune.
6.2.  Personalul angajat (ingrijitoare in spatiile de invitimant, cimine si cantina)
e indeplineste sarcinile de serviciu, mentionate in fisa postului, conform prevederilor
prezentei instructiuni.
7. INFORMATII DOCUMENTATE
Informatii Cod . Locul de Durgta de
Suportul Completeaza < arhivare
documentate formular pastrare (ani)
Fisa de F 109.07 Hartie | Salariatii Serviciul lan
instruire Serviciului Social/ | Social
Persoanele
desemnate din
cadrul serviciului
Centralizator F377.10 Hartie | Administratorii de | Birourile lan
pentru imobile din cadrul | administratorul
distribuirea Serviciului Social | ui din cantina
materialelor din cadrul
igienico- Serviciului
sanitare Social
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